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風の子保育園 事業報告 
 
２０１５年から始まる「子ども・子育て支援新制度」については、園としての選択を求

められ、７月の理事会で正式に「保育所」を選択したことが決定されました。保育所選択

の理由や意味については保護者会総会で話し、情勢部会（中堅職員１０名）と理事の方た

ちと懇談をしました。この制度をわかりやすく保護者に伝えるために積極的に学習会に参

加し、子ども・子育て会議の傍聴、利用者への説明会にも参加してきましたが、保護者を

まきこむまでには至りませんでした。 
静岡市が行なった公立保育園と公立幼稚園を認定子ども園にしたことで混乱と動揺が起き

ています。（公立の幼保連携型認定子ども園 60 ヶ所、私立幼稚園から移行した幼保連携型

認定子ども園 10 ヶ所、私立保育園から移行した幼保連携型認定子ども園が７ヶ園、合計 77
ヶ園の認定子ども園がスタート） 
その他新設保育所３か所、無認可から移行した保育所１ヶ所、分園１ヶ所、Ａ型小規模保

育所 13 ヶ所、事業所内保育事業１ヶ所も増えました。静岡市の待機児童解消政策により企

業経営の保育所も含め多くの施設ができ、今も認定子ども園化を押し進めています。 
 
① 職員の体制づくりと保育、給食の充実 
 園長・副園長・主任が給食・乳児・幼児に役割をもち指導的立場で入り、実践を深め

てきました。引き続き更なる実践を積み重ねていきたいと考えています。 
 

② 経営問題 
今年度は年間平均１１７人と定員割れの状態でしたが、赤字をだすこともなく予定どお

り積立金（１００万円）を計上することができました。その理由としては、人事院勧告

実施により運営費・民間給与改善費があがったこと、損害保険特約により１３０万円の

収入があったこと、人件費の減額（職員の育児休暇延長、非常勤職員の途中退職）、な

どがあげられます。 
 

③ 地域活動について 
今年度の利用者延べ人数は昨年度 363 人に対して 797 人の２倍以上の利用者数がありま

した。きっかけは、３歳児のダウン症のＹ君が入園希望していたのですが、保育要件が

低く入園はむずかしかったため、月登録の一時預かりを実施しました。この取り組みで

毎日必ず１人以上利用する状態がつくられ担当保育士も保育の積み重ねができたことに

喜びを感じていました。１週間に１回３時間でも保護者に子どもの様子を伝え、繰り返

し働きかけることで積み重なっていくものがありました。 
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＜保育園体験・一時預かりの月別内訳表＞ 
月 4 月 5 月 6 月 7 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 
保育園
体験 

15 32 43 69 51 72 66 57 53 61 52 571 

一時預
かり 

11 18 8 12 35 41 22 14 20 24 21 226 

合計 26 50 51 81 86 113 88 71 73 85 73 797 
   
＜保護者の意見・要望＞  （1 件） 
変更した職場を他の保護者が知っていたことへの苦情。 
（個人情報が漏れていることへの苦情） 
 
 

風の子保育園 ２６年度決算について 
≪ 収入 ≫ 
運営費収入  ＜年間人数受入数＞ 
     4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 1 月 2 月 3 月 合計 
０歳児 9 9 10 10 10 12 12 12 12 12 11 11 130 

1.2 歳児 37 37 37 37 36 36 36 36 36 35 36 36 435 
3 歳児 23 23 23 22 22 22 22 22 22 22 22 22 267 

4.5 歳児 48 48 48 48 48 48 47 47 47 47 47 47 570 
合計 117 117 118 117 116 118 117 117 117 116 116 116 1402 

運営費…9860 万円(人事院勧告により基本保育単価・民間給与改善費・主任保育士基本単価

が上がった） 
基本分保育単価（0 歳児 153020 円 1.2 歳児 87340 円 3 歳児 38190 円 4 歳以上

31630 円）民間給与改善費 12％(0 歳児 17180 円 1.2 歳児 9300 円 3 歳児 3780 円 4.5
歳児 3000 円) 
年間平均 117 人の定員割れ状態。子どもの移動が多かった年(育児休暇取得により２歳児２

世帯が退園) 
０歳児が定数１２人に対して定員を満たさなかった。（年間平均 11 人） 
経常経費補助金…≒2700 万円（保育士等処遇改善 228 万円 障がい児関係補助金 55 万円） 
利用料収入…70 万円（一時預かり事業の保育体験 797 人）（+30 万円） 
雑収入…130 万円（火災保険特約の塩田川増水による浸水） 
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≪ 支出 ≫ 
 0 歳 1 歳 2 歳 3.歳 4 歳 5 歳 地域 給食 事務室 合計 
園児数 12 人 16 人 20 人 22 人 24 人 23 人    116 人 
職員 4 人 5 人 3 人 2 人 1 人 1 人 1 人 2 人 4 人 23 人 
パート    1 人   1 人 2 人  6 人 
  障  保育士   地域 給食 早朝・

清掃 
 

パート職員 6 人（早朝パート・清掃パート・保育士パート・地域パート・給食ﾊﾟｰﾄ・） 
人件費…２月復職予定者が保育不承諾により育児休暇の延長（－50 万円） 
   非常勤職員（給食調理ﾊﾟｰﾄ・夕方保育補助パート）の就労日数少ない（－50 万円） 
 

業務委託費… 東光ガード（12960 円×12 か月＝155520） 
（108 万円）  ユニテック（54000 円） 

ケンスイ（189000 円）（田んぼ側溝の清掃・処分） 
ｺｰﾍﾞﾍﾞﾋﾞｰ株式会社（122040 円）（ジュウタンと綿毛布洗濯） 

          ハカマダ（129580 円）（ゴミ代）三共美装（178200 円） 
田中会計（10800 円×12 ヶ月＝129600 円+54000 円 決算） 

業務保守費   消防機器点検（28620 円×2 回） 
（64 万円）  青葉総業（141026 円）（125150 円+15876 円）（浄化槽点検・清掃） 
       三菱電気(334368 円）チャイルド栄養ソフト(43200 円) 

針谷事務所(60480 円) 
修繕費    にじの家屋根（150000 円）給食ﾋﾟｰﾗｰ（97000 円） 

（78 万円）  幼児室ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ（64800 円） 
       ０・１歳児ﾄｲﾚ（97200 円）園庭築山（95000 円） 

青葉総業担体流出（26 万円） 
賃借料…ｿﾌﾄﾘｰｽ（12390 円×10 カ月）印刷機ﾘｰｽ（11500 円×12 カ月） 
（30 万円）  ｺﾋﾟｰ機（33758 円×10 ヶ月）東光ｶﾞｰﾄﾞ（4673 円×12 ヶ月 
給食費…700 万円予算 
（670 万円） 
積立金…100 万円 


